УПРАВЛЕНИЕ ОБЩЕГО И ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НОРИЛЬСКА

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД № 66 «РАДОСТЬ»

(МБДОУ «ДС № 66 «РАДОСТЬ»)

ПРИКАЗ
«03» февраля 2021                                г. Норильск                    

                                   № 38
Об организации деятельности сетевой инновационной площадки на базе МБДОУ «ДС № 66 «Радость»
На основании приказа Федерального государственного научного учреждения «Института художественного образования и культурологии Российской академии образования» (ФГБНУ «ИХОиК РАО) № 180 от 23.11.2020 и соглашения о научно-методическом сотрудничестве № 01-15-6/340 от 23.07.2020 в целях реализации приоритетных направлений государственной политики Российской Федерации в сфере образования, 

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Открыть с 01.02.2021 на базе МБДОУ «ДС № 66 «Радость» сетевую инновационную площадку «Вариативные модели социокультурной образовательной среды для детей младенческого и раннего возраста» (далее – сетевая площадка).

2. Утвердить Положение  об инновационной деятельности на базе МБДОУ «ДС № 66 «Радость» по теме «Вариативные модели социокультурной образовательной среды для детей младенческого и раннего возраста».
3. Утвердить сроки реализации: ноябрь 2020 г.- сентябрь 2024 г.

4. Назначить руководителем сетевой площадки заместителя заведующего по учебно-воспитательной и методической работе Теньгаеву И.А.
5. Утвердить состав рабочей группы по сопровождению деятельности сетевой площадки (приложение 1).
6. Рабочей группе разработать в срок до 15.02.2021 перспективный план работы сетевой площадки на 2021-2024 гг. в соответствии с планом «дорожной карты» ФГБНУ «ИХОиК РАО».

7.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Заведующий учреждением


                                                                           Е.Г. Трофимова
                                                                                                 Приложение № 1 
                                                                                                 к приказу от 03.02.2021 № 38    
СОСТАВ
рабочей группы по сопровождению деятельности сетевой площадки
1.  Блинова Светлана Васильевна – старший воспитатель;
2.  Гараева Алия Руслановна – воспитатель;

3.  Кикот Елена Борисовна – воспитатель;

4.  Краснова Светлана Владимировна – воспитатель;
5.  Фомина Анна Александровна – воспитатель;
6.  Цвях Елена Дмитриевна – воспитатель; 

7.  Чедия Лорианна Игоревна – воспитатель (с 08.02.2021).
Утверждено приказом 

заведующего МБДОУ

«Детский сад № 66 «Радость»

от 03.02.2021 г. № 38 

ПОЛОЖЕНИЕ

о деятельности сетевой инновационной площадки 

Федерального государственного научного учреждения 

«Института художественного образования и культурологии Российской академии образования» (ФГБНУ «ИХОиК РАО)

 на базе муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 66 «Радость»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение разработано для муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 66 «Радость» (далее - МБДОУ «ДС № 66 «Радость»).

1.2. Данное Положение определяет порядок организации инновационной деятельности на уровне деятельности МБДОУ «Детский сад № 66 «Радость».

1.3. Положение разработано в соответствии с Положением об опытно – экспериментальной деятельности в системе образования, утвержденным приказом Министерства образования Российской Федерации от 09.03.2004 г. № 1123, Положением об экспериментальной площадке федерального института развития образования Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации от 18.07.2019 г. № 21-6.

1.4. Инновационная площадка Федерального государственного научного учреждения «Института художественного образования и культурологии Российской академии образования» (далее- ФГБНУ «ИХОиК РАО) на базе МБДОУ «Детский сад № 66 «Радость» по теме «Вариативные модели социокультурной образовательной среды для детей младенческого и раннего возраста» открыта 03 февраля 2021 года на основании приказа ФГБНУ «ИХОиК РАО» от 23 ноября 2020 года, № 180.

1.5. Федеральный статус инициативы определяется значимостью, актуальностью, недостаточной изученностью избранной темы.

1.6. Инновационная деятельность, направлена на разработку и внедрение вариативной модели социокультурной образовательной среды для детей младенческого и раннего возраста в ДОО в соответствии с современными требованиями к качеству дошкольного образования, заданными Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) и подходами к оценке качества дошкольного образования, зафиксированными Примерной основной образовательной программой дошкольного образования (далее – ПООП ДО).

1.7. Инновационная педагогическая деятельность направлена на организацию оптимальных условий воспитания и развития детей младенческого и раннего возраста на основе инновационной образовательной программы дошкольного образования «Теремок» (для детей от двух месяцев до трех лет) с учетом природно-климатических, материально-экономических, социокультурных особенностей регионов Российской Федерации и особенностей (ресурсов) конкретных дошкольных образовательных организаций.

1.8. Положение утверждается и вводится в действие приказом заведующего МБДОУ. Данное Положение действует до завершения реализации плана осуществления экспериментальной деятельности.

2. Объект инновационной деятельности

Вариативная модель социокультурной образовательной среды для качественного образования детей младенческого и раннего возраста в ДОО.

3. Цели и задачи инновационной площадки

Организация качественного образования детей младенческого и раннего возраста в ДОО в соответствии с требованиями ФГОС ДО, ПООП ДО и другими актуальными нормативно-правовыми документами на основе программно-методического комплекса «Теремок» (для детей от двух месяцев до трех лет) в условиях вариативного дошкольного образования.

Задачи:

1. Изучение психолого-педагогических условий и особенностей разностороннего развития детей младенческого и раннего возраста в рамках внедрения и реализации общеобразовательной программы «Теремок».

2. Исследование инновационного потенциала вариативной модели образовательной среды для детей младенческого и раннего возраста, учитывающей природно-климатические, экономические, социокультурные особенности нашего региона.

3. Разработка, апробация и внедрение модели и технологий внедрения образовательной программы «Теремок» в условиях вариативного образования детей младенческого и раннего возраста.
4. Анализ, оценка и обобщение результатов инновационной деятельности по реализации образовательной программы «Теремок» в условиях вариативного образования детей младенческого и раннего возраста.
2. УПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ

2.1. Научные руководители – Лыкова Ирина Александровна, доктор педагогических наук, заместитель директора по инновационной деятельности ФГБНУ «Институт художественного образования и культурологии Российской академии образования».

Кожевникова Виктория Витальевна, кандидат педагогических наук, старший научный сотрудник ФГБНУ «Институт художественного образования и культурологии Российской академии образования».

2.2. Руководство сетевой инновационной площадкой в МБДОУ «Детский сад № 66 «Радость» осуществляет заместитель заведующего по учебно-воспитательной и методической работе И.А.Теньгаева.

2.3. Корректировку плана инновационной деятельности, координацию, методологическое руководство и консультации по его выполнению осуществляет старший воспитатель С.В.Блинова. 
2.4. Заведующий МБДОУ:


- определяет состав работников организации, участвующих в инновационной деятельности в соответствии с целями и задачами исследований;

- осуществляет мониторинг выполнения плана инновационной деятельности и достижения промежуточных результатов;

-  организует повышение квалификации для всех работников организации

участвующих в инновационной деятельности. 

     2.5. Рабочая группа осуществляет следующие функции:

- разрабатывает необходимые методические материалы для реализации инновационной деятельности (план деятельности, тематическое планирование с методическим обеспечением, мероприятия с родителями (законными представителями), методические рекомендации и др.);

- осуществляет информационную поддержку результатов инновационной деятельности.

   2.6.  Группа руководствуется в своей деятельности настоящим Положением.

   2.7. Рабочая группа ведет соответствующую документацию (протоколы, отчеты по результатам деятельности), ежегодно готовит отчет о результатах (промежуточных, итоговых) инновационной деятельности в соответствии с планом «дорожной карты» ФГБНУ «ИХОиК РАО»

3. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ИННОВАЦИОНОЙ ПЛОЩАДКИ

3.1. Права участников инновационной деятельности реализуются в соответствие с Законом «Об образовании -273-ФЗ», Уставом МБДОУ, настоящим Положением.

3.2. Участники инновационной деятельности имеют право на дифференцированный подход в оплате своего труда в пределах фонда заработной платы образовательного учреждения.

3.3. Результаты деятельности участников инновационной площадки могут быть учтены при проведении его аттестации на первую и высшую квалификационные категории.
3.4. Участники инновационной деятельности несут ответственность за результаты деятельности.

3.5. Участники инновационной деятельности Учреждения обязаны:

· реализовывать утвержденный план инновационной деятельности в установленные сроки;

· обеспечивать в рамках инновационной деятельности уровень и качество воспитания, развития и образования дошкольников;

· своевременно сдавать отчетные материалы в соответствии с годовым планом выполнения работ;

· своевременно информировать заместителя заведующего учреждением по учебно-воспитательной и методической работе о возникших проблемах, препятствующих реализации и выполнению утвержденного плана инновационной деятельности.

     3.6. В целях обобщения и пропаганды результатов работы МБДОУ в инновационном режиме творчески работающие педагоги принимают участие в семинарах, мастер – классах, издании информационных материалов. Участники инновационной площадки могут предоставлять достижения своей работы на муниципальном, региональном, федеральном уровнях.

4. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

4.1. Действие статуса инновационной площадки ФГБНУ «ИХОиК РАО» действует

до завершения реализации плана осуществления инновационной деятельности на основании приказа № 180 от 23.11.2020 и соглашения о научно-методическом сотрудничестве № 01-15-6/340 от 23.07.2020 до сентября 2024 года. 
4.2. Прекращение деятельности инновационной площадки осуществляется в случаях:

- завершения программы деятельности площадки;

- рутинизации (устарения) инновации, апробируемой на инновационной площадке;

- утраты актуальности направления деятельности, его перспективности для развития учреждения;

- изменения в кадровом составе МБДОУ, влияющем на деятельность площадки;

- выявления в ходе изучения деятельности площадки нарушений законодательства, финансово-хозяйственной дисциплины.

4.3. Решение о прекращении деятельности инновационной площадки оформляется приказом Федерального государственного научного учреждения «Института художественного образования и культурологии Российской академии образования».

